COMUNE di MOLITERNO
Provincia di Potenza e

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto a tempo indeterminato e part-time
(12 ore settimanali) di Istruttore tecnico — geometra cat. C- Posizione economica C1 - VERBALE 6 ,

VERBALE del 03/06/2019

L'anno duemiladiciannove, addi tre del mese di giugno, alle ore 10,00 si & riunita, in uno dei locali del palazzo municipale, la
Commissione del concorso in oggetto, composta dai seguenti Signori:

1. Dr. Gerardo LUONGO- Segretario comunale- Presidente;

2. Arch. Domenica Maria Rinaldi - Responsabile area tecnica del Comune di Aliano { MT) — cat. D- Componente;
3. Geom. Antonio Aulicino Responsabile area tecnica del Comune di Tramutola (PZ) — cat. D- Componente;

4. Dr.ssa Emmanuela Spina- membro aggiunto - esperto esterno, docente di lingua inglese.

Funge da Segretario della Commissione il Sig. Caraffa Achille — Responsabile Amm.vo del Comune di Tramutola.

Il Presidente, richiamati i precedenti verbali n. 1 del 10 aprile u.s., n. 2 e n. 3 del 21/5/2019, n. 4 e n. 5 del 22/5/2019 e constatata
la presenza di tutti i componenti e del segretario, dichiara aperta la seduta per la valutazione dei titoli dei sette candidati che hanno
partecipato alle due prove scritte che si sono svolte nei giorni 21 e 22 maggio u.s.

La Commissione
° Richiamato il bando di concorso in oggetto, ove sono indicati i titoli valutabili, per un punteggio massimo attribuibile di

punti 10, suddivisi in tre categorie:

TITOLI VALUTABILI
{punteggio massimo attribuibile 10,00)

A.TITOLI DI STUDIO (punteggio massimo attribuibile 4/10)
- Diploma di Maturita utilizzato per I’ammissione............... s finoa punti 4,00
Titoli espressi Titoli espressi Totali espressi {JK
In centesimi In sessantesimi Con giudizio complessivo Valutazione U
da a da a

60 70 36 42 SUFFICIENTE
71 80 43 48 BUONO

81 90 49 54 DISTINTO
91 100 55 60 OTTIMO
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Nessun punteggio sara attribuito ai titoli di studio superiore a quello richiesto per I’ammissione, titoli che saranno\ tatalﬂ:ll /<
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titoli vari. \ N4
OS>

B. TITOLI DI SERVIZIO (punteggio massimo attribuibile 4/10)
Viene valutato unicamente il servizio prestato in posizione di ruolo e non di ruolo alle dipendenze della Pubblica Amministrazj

sia a tempo determinato che a tempo indeterminato. Vengono attribuiti i seguenti punteggi:
1. Servizio prestato nella stessa area di attivita ed in categoria

EEQ RS g

superiore al posto mMesso a CONCOrsoO — Per Ogni anno..............ouees Punti 0,50
2. Servizio prestato nella stessa area di attivita e nella stessa

categoria del posto messo a concorso — per 0gni anno..............euees Punti 0,40
3. Servizio prestato nella stessa area di attivita ed in categoria

inferiore al posto messo a cONCorso — per OgNi anno..................... Punti 0,10
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Servizio prestato in area di attivita diversa da quella del posto
messo a concorso ed in categoria superiore al posto messo in

CONCOrso ~ per dgni anno. .......-. ...... T — . Punti 0,30
Servizio prestato in area di attivita diversa da quella del posto
messo a concorso e nella medesima categoria — per ogni anno...... .... Punti 0,20
Servizio prestato in area di attivita diversa da quella del posto
mEsSo a concorso ma in categoria inferiore — per ogni anno.......... .. Punti 0,05

11 servizio prestato nel periodo successivo alla data di scadenza del bando non potra essere valutato.
Il servizio annuo ¢ frazionabile in mesi ai fini della valutazione.

Nel computo totale del

C. ALTRI TITOLI (punteggio massimo attribuibile 2/10)
1. Per ogni corso che si conclude con attestato di profitto con voto o giudizio finale
i 210 oG R ————————— punti 0,10

2. Idoneita in pubblici concorsi per esami o per titoli ed esami, per posti di identica

professionalita e qualifica almeno pari

- Perogniidoneitd...................oooo punti 0,20
3. Idoneita in pubblici concorsi per esami o per titoli ed esami, per posti di identica

professionalita e di qualifica superiore

= Perogni MOREIE v criinsiiiiinnm s s s ssibe s s punti 0,25
4. Idoneita in pubblici concorsi per esami o per titoli ed esami, per posti di

Identica professionalita e di qualifica inferiore

- Perogniidoneitd.......................oo punti 0,10
5. Idoneita in pubblici concorsi per esami o per titoli ed esami, per posti di

Professionalita diversa e di qualifica almeno pari

- Perogniidoneitd...........c.oooooooiiiinii punti 0,05
6. Idoneita in pubblici concorsi per esami o per titoli ed esami, per posti di

Professionalita diversa e di qualifica superiore

= Per ogni IA0NIA. uuiuimisvainiie s omnns srssmnnssnsss sanmons e s punti 0,06
7. Idoneitd in concorsi per esami o per titoli ed esami, per posti di diversa

professionalita e di qualifica inferiore

- Perogniidoneitd...........oooooooooii i punti 0,03
8. Pubblicazione a mezzo stampa

- Per la singola pubblicazione................cooeevooeii punti 0,10
9. Titolo di studio superiore a quello richiesto per Pammissione...... ..... punti 1,00
10. Specializzazione post laurea.......................cccoii punti 0,50
1. Curriculum.........cooooiii (max) punti 0,05

II curriculum viene valutato solo se in grado di produrre un valore aggiunto rispetto agli altri titoli

Quindi, limitatamente ai concorrenti, che si sono presentati ad entrambe le
dispone I'art.8 del DPR 487/1984, la Commissione procede alla valutazione dei titoli, secondo le suddette

modalita e nelle sequenti risultanze.

Candidati:

SN AR LR

Acquisite le domande di partecipazione la Commissione procede all’attribuzione dei

Brando Vincenzo;
Addesso Gennaro;
Albini Giuseppe;
De Fina Antonio;
Sabato Santolo;
Lovisi Luciano;
De Vito Giuseppe
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servizio, i periodi superiori a 15 giorni si computano come mese intero, quelli inferiori non si valutano.

prove scritte , secondo quanto

punteggi per i titoli come di seguito:



!ﬁm]i NOME i’UI\ﬁI TITOLI | PUNTI TITOLI | PUNTI ALTRI TOTALE
DI STUDI_Q oo SE}%\./I_ZIO | TITOLI | PUNTI TILT.OLF.
BRANDO VINCENZO 2 00 0,15 215,
ADDESSO GENNARO 00 00 1,15 1,15
ALBINI GIUSEPPE 2 1 0,75 3,75
DE FINA ANTONIO 2 00 1,85 3,85
SABATO SANTOLO 4 0,10 1,25 5,35
LOVISI LUCIANO 1 00 0,05 1,05
DE VITO GIUSEPPE 1 00 0,25 15

Terminata la valutazione la Commissione dispone per la pubblicazione del presente avviso all’Albo comunale.
Il presente verbale viene chiuso alle ore 11,50 e la Commissione decide di aggiornarsi, per la correzione degli elaborati delle due
prove, alle ore 12,00

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante da tutti i membri.

IL PRESIDENTE COMPONENTI IL SEGRET,
Dr. Gerardo LUONGO Ar menica Maria Rinaldi Achille
g 7 M @ ,.
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