COMUNE DI MOLITERNO

Provincia di Potenza
UFFICIO TECNICO

CAP 85047 Tel. (973668511
Cod Fiscale 83000810768 Fax 0975/668537

OGGETTO: selezione pubblica per titoli ed esami finalizzato alla stipula di un contratto ex art.110
comma 2 del TUEL 267/2000 per titoli ed esami per I"assunzione di n.1 Istruttore direttivo
cat. D — Posizione economica D1 — 18 ore settimanali.

Verbale commissione giudicatrice n&

L'anno Duemiladiciannove il giorno 17 del mese di aprile alle ore 18.45 con la continuazione, presso la se-
de della Bibliomediateca Comunale si € riunita la commissione giudicatrice del concorso di cui all’oggetto,
per procedere alla correzione degli elaborati.

La commissione cosi composta

- Dr. Gerardo LUONGO — Segretario Comunale in qualitd di Presidente;

- Ing. Maria Teresa VIGNOLA — componente

- Arch. Roberto SCHETTINI - componente

- Prof.ssa Antonictia FITTIPALDI — membro aggiunto per la lingua straniera

- Dr.ssa Rossella MONTESANO - segretario

Apre i lavori in seduta riservata. Il Presidente pone sul tavolo n.17 (diciassette) buste chiuse contenenti gli
elaborati consegnati dai concorrenti, tutti in busta anonima siglata dai componenti la commissione e debita-
mente sigillate.

5i procede all’apertura delle buste, una per volta e con criterio di casualiti assegnando, di volta in volta, a
ciascuna di esse un numero progressivo riportato dalla commissione sia sulla busta gialla (contenente
I"elaborato) sia su quella bianca (contenente le generalita dei concorrenti).

Dopo la correzione di ogni singolo elaborato, si procede a reinserire lo stesso all’interno della busta gialla
unitamente alla busta bianca ancora sigillata.

A conclusione di tale operazione, ripetuta per ognuno dei diciassette candidati, la commissione procede
all’apertura delle buste bianche contenenti le generalitd dei partecipanti ed alla conseguente associazione
dell’elaborato al candidato.

Riportano il punteggio minimo di 21 i sottoelencati candidati:

CALATI GiusepPe «oeieeeeeieeieiciineeceaannand punti 22/31
BASSAMO BAVETIO ..., vocvnveesor s mmsvm o mrnss s mamn punti 21/31
CIMING Cono Francesco. ....ccovecciiiiicensscaaainens punti 21/31
DILASCIO Francesca . ..voooveeencinersosanssnnsssmanias punti 21/31
TOSCANO Nunziella................ooooooooiiiii o, punti 21/31
LA ROCCA Francesco Cimino............cceeveeo....punti 21/31
CORTESE Gualiano ....ciicciiisiiiviivmmio dunsas punti 21/31

ROSSI Assunta MLA. ... .. i punti 24/31

1 sopra generalizzati candidati, cosi come previsto dall’art.8 del bando dovranno soslenere una prova pratica
finalizzata a verificare le conoscenze informatiche ed un colloquio finalizzato ad accertare la conoscenza
della lingua inglese.

Gli altri 9 (nove) candidati hanno riportato un punteggio inferiore a 21 per ¢cui non vengono ammessi alle fa-
sl successive della selezione.



La commissione demanda al Presidente ed al Segretario la fissazione del giorno di espletamento della prova
pratica.

Alle ore 20.00, la seduta viene sciolta.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Dr. Gerardo LUONGO _ F.to Dr.ssa Rossella MONTESANDO

I COMPONENTI

F.to Ing. Maria Teresa VIGNOLA
F.to Arch. Roberto SCHETTINI

F.to Prof.ssa Antonietta FITTIPALDI



